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\/ de Sorocaba e Regido

O cenario atual das rela¢des trabalhistas e sindicais de Sorocaba e Regido -
Principais Demandas, Desafios e Oportunidades




O EVENTO

O cenario das rela¢fes trabalhistas e sindicais de Sorocaba e Regiao é desafiador, a
exemplo do que acontece nas regides mais produtivas do Brasil, pois continua eivado de
expectativas, tensdes e incertezas sobre a economia e as futuras decisdes e delibera¢des
dos 3 (trés) poderes (Executivo, Legislativo e Judiciario), que certamente podem trazer
grandes mudancas e impactos no mercado e nas relacdes de trabalho.

Nesse cenario de incertezas os Executivos e Profissionais de RTS precisam se preparar
para lidar com uma pauta de demandas cada vez maior nos processos de negociacao de
acordos e convencdes coletivas.

E 0 cenario de mudancas e transformacdes ndo param por ai, pois a Inteligéncia artificial,
e as inovacdes decorrentes das novas tecnologias e dos novos modelos e formas de
trabalho, estdao acelerando movimentacdes profissionais, e tornando cada vez mais
dindmica a gestdo corporativa e das relacdes de trabalho.

Diante deste cenario mudancas, transformacdes e de incertezas, quais serao as novas
demandas do movimento sindical? Como os Executivos de RTS vao negociar estas novas
demandas com as liderancas sindicais? Quais 0os impactos para as empresas de
Sorocaba e Regiao?

Para debater sobre estes assuntos e temas do momento de interesse das liderancas
sindicais e dos executivos e profissionais que lidam com as relacdes trabalhistas e
sindicais, a Central Consult decidiu realizar o | Forum de Relacdes Trabalhistas e Sindicais
de Sorocaba e Regiao.
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QUANDO E ONDE?

20 de Junho de 2024 (52 feira) - 08h00 - 17h30

Esse evento sera realizado de forma presencial no:
Hotel Golden Park Sorocaba - Rodovia Senador José Ermirio de Moraes, km

2,6 - Iporanga, Sorocaba - SP, 18087-125




OBJETIVOS

O | Forum de Rela¢des Trabalhistas e Sindicais de Sorocaba e Regiao tem como
objetivo analisar e debater o cenario das relacdes trabalhistas e sindicais, com um
olhar estratégico para os seguintes assuntos/temas:

= O cenario atual da gestao das rela¢des trabalhistas e sindicais das empresas de
Sorocaba e Regiao - Balan¢o das negociac¢fes, principais demandas e
oportunidades

= QOs principais desafios atuais de de Relac¢des Trabalhistas e Sindicais

= (CenarioJuridico - Temas correlatos as Rela¢des do Trabalho mais relevantes no
momento e seus principais impactos

= O cenario atual, principais demandas e perspectivas das negocia¢des coletivas
das empresas de Sorocaba e Regiao

= (Gestdo das Relacdes Trabalhistas e Sindicais das Empresas de Sorocaba e Regiao
- Temas do momento para com Executivos e Especialistas de RTS.

| Frum de Relagdes Trabalhistas e
Sindicais de Sorocaba e Regido
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| Forum de Relagdes Trabalhistas e Sindicais

tie Sorocaba e Regido P l,l b I iCO

Executivos de RH/Relacoes Trabalhistas e Sindicais

Empresarios
Gestores de Pessoas

Advogados e Gestores Juridicos

Administradores e Economistas

P Consultores
% Sindicalistas

Além de outros executivos e profissionais das
areas de recursos humanos, administragao,
financas, operacoes, que lidam ou tenha
interesse nos temas do evento




Hordrios

| Forum de Relagdes Trabalhistas e

P el'l,Od o da Manha sindicais tle Sorocaba e Regido

Topicos Apresentacdo/Palestrantes

08:00 - 08:30 Recepcdo e Credenciamento Organizacdo do Evento
08:30 - 08:35 Abertura Presidente do Evento
08:35 - 08:45 Apresentacdo inicial dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento
08:45 - 10:00 Painel | - O cendrio das relagoes trabalhistas e sindicais das empresas de Sorocaba e Regido - Principais Demandas, Desafios e Oportunidades
* 08:45-09:15 - O cendrio atual de gestdo das relacdes tfrabalhistas e sindicais das empresas de Sorocaba e regido - Balanco das negociacoes,
principais demandas e oportunidades, Dr. Leandro Augusto Ricci, Advogado Sénior no Mattos Filho, Veiga Filho, Marrey Jr. e Quiroga
Advogados
= 09:15-09:40 - Os principais desafios atuais de Relacdes Trabalhistas e Sindicais, Claudia Garcia, Head de Relacdoes Trabalhistas, Sindicais e
Folha de Pagamento na Schaeffler para América do Sul
= 09:40- 10:00 - Perguntas dos Participantes
Mediador (a) do Painel: Gisele de Oliveira Cardoso Bautista, S6cia de AUDAZ RH - Estratégia Humana
10:00 - 10:10 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento
10:10 - 10:40 Coffee Break e Networking Participantes do Evento
10:40 - 12:30 Painel Il - Cendario Juridico e Sindical -Temas correlatos as Relagoes do Trabalho mais relevantes no momento e seus principais impactos.

10:40 -11:10 - Reforma Trabalhista de 2017: O que mudou apds a sua vigéncia e como o STFe a Justica do Trabalho tém julgado os casos correlatos
a Reforma, Dr. Fabiano Zavanella, S6cio do Rocha, Calderon e Advogados Associados

11:10-11:40-Negociacoes Coletivas e Financiamento Sindical: Quais os assuntos/temas mais demandados pelos sindicatos nas
negociacodes coletivas de Sorocaba e como eles fem se posicionado sobre as contribuicdes sindicais/assistenciais apods o Ultimo
acorddo do STF, Dr. Luis Mauricio Chierighini, S6cio de Molina & Chierighini Sociedade de Advogados

11:40-12:10 - Lei da Igualdade Salarial: Como atender o Decreto 11.795/2023, que regulamentou a Lei 14.611/23, Dra. Silvana Machado Cella,
Advogada Sécia de Blikstein, Cella e Sousa Lima Advogados Associados

12:10-12:30 - Perguntas dos Participantes

Mediador (a) do Painel: Dr. Felipe Branco de Almeida Advoaado e Consultor Juridico em Direito do Trabalho




12:30 - 13:45

| Forum de Relagdes Trabalhistas e
2rioAa0 Ad 1drge : Sindicais de Sorocaba e Regiao

OPICO Apresentacao/Palestrante

Almoco e Networking Participantes do Evento

13:45 - 15:20

Painel lll - O cendario atual, principais demandas e perspectivas das negociagoes coletivas das empresas de Sorocaba e Regido
- Leandro Candido Soares, Presidente do Sindicato dos Metalirgicos de Sorocaba e Regido

= Dr. Carlos Eduardo Leite Santos, Advogado - Sécio na Leite & Santos Sociedade de Advogados e Coordenador Juridico e Relacdes Sindicais no
Sindicato dos Comercidrios de Sorocaba e Regido

* Mediador(a) do Painel: Luis Lara, Executivo de Relacdes Trabalhistas e Sindicais

15:20 - 15:30

Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

15:30 - 16:00

Coffee Break e Networking Participantes do Evento

16:00 - 17:25

Painel IV| Gestao das Relagoes Trabalhistas e Sindicais das Empresas de Sorocaba e Regiao - Temas do momento para debate com Executivos e
Especialistas de RIS.

= Quais os principais desafios, demandas e o que hd de novo nas negociacdoes de acordos e convencdes coletivas das empresas de Sorocaba
e Regido

« Como as novas fecnologias, a lA e as novas formas de frabalho estdo impactando nas relacdes do frabalho e no nivel de emprego e
produtividade das empresas de Sorocaba e Regido

« Como a construcdo da relacdo trabalhista e sindical, pode trazer beneficios para o gerenciamento do chdo de fabrica, rumo a um futuro de
crescimento sustentavel.

» Quais os impactos da agenda ESG na geracdo de empregos “verdes” e nas relacoes do Trabalho das empresas de Sorocaba e Regido.
« Como os Executivos e Especialistas de RIS devem se preparar para atuar num cendrio cada vez mais incerto e dindmico.
» Giovani Pasinato de Carvalho, Gerente Executivo de RH e RTS Trabalhistas na CNH Industrial
» Adriano Freitas, Gerente de Relacdes Trabalhistas e Sindicais na Heineken do Brasil
» Lucas Brun, Gerente Corporativo de Relacdes Trabalhistas e Sindicais da General Motors do Brasil
= 17:10-17:30 - Perguntas dos Participantes
Mediador(a) do Painel: Lucas Maia, Executivo de Relacoes Trabalhistas e Sindicais

17:30

Encerramento ‘ Organizacao do Evento



Alguns Palestrantes ja confirmados no evento!

Dr. Leandro Augusto Ricci Claudia Garcia Gisele de Oliveira Cardoso Dr. Fabiano Zavanella Dr. Luis Mauricio Chierighini
Advogado Sénior no Mattos Filho, Head de Relagdes Trabalhistas e Bautista Sécio da Rocha, Calderon e Sacio do Molina & Chierighini
Veiga Filho, Marrey Jr. e Quiroga Sindicais, Folha de Pagamento Sécia de AUDAZ RH — Estratégia Advogados Associados Sociedade

Advogados na Schaeffler para América do Sul Humana de Advogados

Dra. Silvana Machado Cella Dr. Felipe Branco de

Leandro Soares Dr. Carlos Eduardo Leite Santos Luis Lara
Advogada Sdcia de Blikstein, Cella e Almeida Presidente do Sindicato dos Advogado - Sécio na Leite & Santos Executivos de Rela¢Oes Trabalhistas e
Sousa Lima Advogados Associados Advogado e Consultor Juridico em Metallrgicos de Sorocaba e Regi&o Sociedade de Advogados e Coordenador Sindicais
Direito do Trabalho Juridico e Relac¢des Sindicais no Sindicato

dos Comerciarios de Sorocaba e Regiéo



Alguns Palestrantes ja confirmados no evento!

Giovani Pasinato de Adriano Freitas Lucas Brun Lucas Maia
Carvalho Gerente de RelagBes Trabalhistas e Gerente Corporativo de Relagées Executivos de RelacBes Trabalhistas e
Gerente Executivo de RH e Relages Sindicais na Heineken do Brasil Trabalhistas e Sindicais da General Sindicais

Trabalhistas na CNH Industrial Motors do Brasil
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Por que ser um
Patrocinador do | Forum

de Relacoes Trabalhistas

e Sindicais de Sorocaba
e Regiao

CICICICG

Oferecemos a oportunidade ideal para promover
sua marca e destacar seus produtos e servicos para
um publico qualificado, composto por lideres
empresariais e influenciadores decisivos em
diversas organizacoes de destaque.

Associar sua marca a um evento de alto nivel tem
retorno positivo garantido

O Evento tem forte apelo de midia pelo seu alcance
corporativo

Possibilidade de networking de qualidade e geracao
de oportunidades de negocios

Como patrocinador sua empresa tera direito a uma
série de reciprocidades que permitira retorno do
investimento.
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2N NS toswss e COTA DIAMANTE
VALOR R$20.000,00

RECIPROCIDADE/RETORNO DO INVESTIMENTO

Exclusividade no Segmento de Atuacgao

Apresentacao de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa no momento do Patrocinador do evento;
Citacao de Marca pelo Mestre de Cerimonias, na abertura, intervalo e encerramento do evento;

Transmissao de video, com duracao maxima de 3(trés) minutos, no inicio do evento e/ou no retorno do coffee
break;

Distribuicao de material promocional nas pastas do evento;

Pode sortear brindes aos participantes;

Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

Exposicao da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;

11 convites de acesso ao evento.

- CENTRAL CONSULT

consultoria que gera resultados




IR ) S ot GOTA OURO
VALOR R$15.000,00

RECIPROCIDADE/RETORNO DO INVESTIMENTO

*Apresentacao de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa no momento do Patrocinado; do evento;
*Citacao de Marca pelo Mestre de Cerimonias, na abertura, intervalo e encerramento doevento;

*Transmissao de video, com duracao maxima de 3(trés) minutos, no inicio do evento e/ou no retorno do coffee
break;

*Distribuicao de material promocional nas pastas do evento;

*Pode sortear brindes aos participantes;

*Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

*Exposicao da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;

*07 convites de acesso ao evento.

- CENTRAL CONSULT

consultoria que gera resultados




YN s wsavmora COTA PRATA
VALOR R$10.000,00

RECIPROCIDADE/RETORNO DO INVESTIMENTO

*Distribuicao de material promocional nas pastas do evento;

*Pode sortear brindes aos participantes;

*Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

*Exposicao da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;
*05 convites de acesso ao evento.

- CENTRAL CONSULT

consultoria que gera resultados




Z St toorotn g COTA BRONZE
VALOR R$7.500,00

RECIPROCIDADE/RETORNO DO INVESTIMENTO

- Exposicao da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;
- 03 convites de acesso ao evento.

- CENTRAL CONSULT

consultoria que gera resultados




O | Forum de Relacoes Trabalhistas e Sindicais de Sorocaba

e Regiao sera um evento diferenciado, pois os objetivos do
evento atrairao Executivos e Profissionais que atuam em
empresas e organizacoes de renome e que estao avidos para
expandir conhecimentos e ampliar o seu networking.”

Fvandro Corado Oliveira
CEO da Central Consult

| Frum de Relagdes Trabalhistas e
Sindicais de Sorocaba e Regido




l,,,‘ﬂ\ Sindicais de Sorocaba e Regiao

\ SEJA UM
PATROCINADOR

E conecte com Executivos e Profissionais que atuam
em empresas e organizacbes de renome e sao
tomadores de decisGes e formadores de opiniao

Evandro Corado Oliveira
Diretor Presidente
evandro@centralconsult.com.br

Tel.: (11) 3799-0725 / (11) 97672-64607




ACEITE PROPOSTA DE PATROCINIO

Para fechamento do Patrocinio, preencha
0S campos abaixo e envie no contato@centralconsult.com.br, para gerar o contrato de patrocinio e boleto de pagamento

Razao Social

Endereco

E-mail para envio da NF.
CNPJ:

Inscricdo Estadual
Nome do Contato
Cargo do Contato
Telefones de Contatos
E-mail do Contato:

Data de Vencimento do Boleto:

N ium e Relacdes Trabalhistas e - CENTRAL CONSULT

l,,"\ sindicais de Sorocaba e Regido consultoria que gera resultados
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OPORTUNIDADE QUE
@ BllanConsult | Gera resuLTADOS



https://www.linkedin.com/company/central-consult/
https://www.instagram.com/centralconsult/
https://www.youtube.com/@CentralConsult
https://www.facebook.com/CentralConsult
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